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Datum, 2. 9. 2024. godine 
Mjesto, Brčko 

 

PREDMET: Obavještenje o rezultatima izbora kandidata 

  

 U skladu s članom 42. stav (6) Zakona o državnoj službi u organima javne uprave Brčko 

distrikta BiH („Službeni glasnik Brčko distrikta BiH“, broj: 22/23, 6/23 i 17/22 – prečišćeni tekst) 

obavještavamo vas o rezultatima postupka provedenog prema Javnom konkursu, broj predmeta: 33-

002650/24, broj akta: 02-1533ST-0001/24 od 20. 6. 2024. godine, za prijem u radni odnos na 

neodređeno vrijeme, 1 (jedan) izvršilac – Viši stručni saradnik za poslove prisilne naplate. 

 

       Komisija za zapošljavanje je nakon provedenog postupka u skladu s članom 41. Zakona o 

državnoj službi u organima javne uprave Brčko distrikta BiH i Pravilnikom o zapošljavanju („Službeni 

glasnik Brčko distrikta BiH“, broj: 33/14, 47/14, 6/18 i 32/20), a postupajući po Rješenju utvrdila 

rang-listu kandidata na osnovu koje je donesena Odluka o izboru kandidata Svjetlane Milić. 

 

    Obavještenje o rezultatima izbora kandidata bit će istaknuto petnaest (15) dana na internet stranici 

Vlade u skladu s članom 42. stav (7) Zakona o državnoj službi u organima javne uprave Brčko 

distrikta BiH. Kandidat koji nije zadovoljan rezultatima postupka može izjaviti žalbu Apelacionoj 

komisiji u roku od 8 (osam) dana računajući od prvog narednog dana od isteka objave na internet 

stranici Vlade.  

 

Spisak prijavljenih kandidata: 

Red. br. Prezime Ime 

1.  Aljić  Amel 

2.  Bećić Jasmina 

3.  Beganović Almira 

4.  Biberović Aldin 

5.  Bikić-Imamović Šejla 

6.  Bogičević Nebojša 

7.  Cifrić Samira 

8.  Čaušević Alma 

9.  Čizmo Selma 

10.  Damjanac Nemanja 

11.  Džerfi  Dragana 

12.  Džinović Alisa 

13.  Đoković Mara 

14 Đurić Nataša 

15 Gedžić Ivana 

16 Gibić Benjamin 

17 Hanušić Nermina 

18 Ivanović Biljana 



19 Jović Slađana 

20 Jović Maja 

21 Kenjić Nataša 

22 Klašanić Olja 

23 Lazić Dejan 

24 Mešalić Daniela 

25 Mihajlović Dejan 

26 Miličević Milovan 

27 Mrkonjić Matija 

28 Mulaomerović Mirsada 

29 Obrenović Tanja 

30 Pamukčić Edina 

31 Panić Vedran 

32 Pozderović Sabina 

33 Pozderović Sadija 

34 Simeunović Slobodanka 

35 Stjepanović Živan 

36 Suljić Nihada 

37 Tunjić Zvonipejo 

38 Zeherović Alma 

39 Imamović Emir 

40 Marković Nataša 

41 Milić Svjetlana 

42 Muratović Emina 

43 Oršolić Jelena 

44 Ristanić Nebojša 

45 Ružić Dejan 

46 Avdić Mujanović Amila 

47 Hadžimahović Amela 

48 Husić Alma 

49 Ibrahimbašić Eldin 

50 Krajnović Anela 

51 Lazarević Gorana 

52 Lazić Nataša 

53 Margetić Ljubica 

54 Marković Sanja 

55 Salijević Mirna 

56 Simić Tijana 

57 Šiljegović Nikolina 

58 Živković Miodrag 

59 Cifrić Emra 

     60 Grbić Irma 

 

 

1. Za internet stranicu Vlade, 

     2.   Arhivi.                                                                    Predsjednik Odbora za zapošljavanje 
           
                                                                                                            Ilija Damjanović 
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Broj predmeta: 33-002650/24 
 

 

 

Broj akta: 01.8-1567AM-039/24 
 
 

 

 
 

Datum, 2. 9. 2024. godine 
Mjesto, Brčko 

 

Na osnovu člana 42. stav (5) Zakona o državnoj službi u organima javne uprave Brčko distrikta 

BiH („Službeni glasnik Brčko distrikta BiH“, broj: 17/22 – prečišćeni tekst, 6/23 i 22/23), a po 

raspisanom Javnom konkursu, broj: 33-002650/24, broj akta: 02-1533ST-0001/24 od 20.06. 2024. 

godine, za prijem u radni odnos na neodređeno vrijeme, Odbor za zapošljavanje d o n o s i 

 

 

O D L U K U 

 
o izboru na radno mjesto  

Viši stručni saradnik za poslove prisilnu naplatu 

 

Član 1. 

Svjetlana Milić bira se na radno mjesto Viši stručni saradnik za poslove prisilne naplate – Direkcija 

za finansije Brčko distrikta BiH. 

 

Član 2. 

Za radno mjesto utvrđen je platni razred odnosno podrazred VII5. 

 

Član 3. 

Gradonačelnik će donijeti rješenje o zasnivanju radnog odnosa po konačnosti Odluke u skladu sa 

Zakonom o državnoj službi u organima javne uprave Brčko distrikta BiH.   

  

Član 4. 

Protiv ove odluke nezadovoljna stranka može izjaviti žalbu Apelacionoj komisiji Brčko distrikta BiH u 

roku od osam dana putem Odbora za zapošljavanje. 

 

            

                                                                                                                PREDSJEDNIK ODBORA 
DOSTAVITI:                                                                                                 Ilija Damjanović 

1.  Gradonačelniku,                                                                                    

2.  Izabranom kandidatu,    

3.  Direkciji za finansije Brčko distrikta BiH,                                                                                                                                    

4.  Odjeljenju za stručne i administrativne poslove 

     - Pododjeljenje za ljudske resurse,  

5. Evidenciji,                                          

6. Arhivi. 

 
 

 

 


