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PREDMET: Obavijest o rezultatima izbora kandidata

Sukladno ¢lanku 42. stavka (6) Zakona o drzavnoj sluzbi u tijelima javne uprave Brcko distrikta
BiH (,,Sluzbeni glasnik Br¢ko distrikta BiH®, broj: 17/22 — prociséeni tekst, 6/23 i 22/23)
obavjescujemo Vas o rezultatima postupka provedenog prema Javnom natjec¢aju broj predmeta: 33-
003941/23, broj akta: 02-0024AK-0001/23 od 25. 10. 2023. godine, za prijem u radni odnos na
neodredeno vrijeme, 1 (jedan) izvrSitelj — glavni serviser, osoba za obuku iz podruc¢ja ZOP-a u
Odjelu za javnu sigurnost Vlade Bréko distrikta BiH.

Povjerenstvo za zaposljavanje je nakon provedenog postupka sukladno clanku 41. Zakona o
drzavnoj sluzbi u tijelima javne uprave Brcko distrikta BiH (,,Sluzbeni glasnik Br¢ko distrikta BiH®,
broj: 17/22 — prociséeni test, 6/23 i 22/23) i Pravilnikom o zaposljavanju (,,Sluzbeni glasnik Br¢ko
distrikta BiH®, broj: 33/14, 47/14, 6/18, 19/19, 32/20) utvrdila popis uspje$nih kandidata, na temelju
koje je donesena odluka o izboru Senada Lejli¢a.

Obavjest o rezultatima izbora kandidata ¢e biti istaknuta petnaest (15) dana na internet stranici
Vlade sukladno ¢lanku 42. stavka (7) Zakona o drZzavnoj sluzbi u tijelima javne uprave Brcko distrikta
BiH (,,Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH®, broj: 17/22 — prociséeni test, 6/23 i 22/23). Kandidat koji
nije zadovoljan rezultatima postupka moze izjaviti zalbu Apelacijskom povjerenstvu u roku od 8
(osam) dana, racunajuci od prvog narednog dana od isteka objave na internet stranici Vlade.
Popis prijavljenih kandidata:

Red. br. Prezime Ime
1. Alihodzié¢ Muharem
2. Bijedi¢ Mirza
3. Cvijanovic Marijana
4, Fazlovi¢ Jusuf
5. Gavri¢ Srdan
6. Hodzi¢ Emir
7. Karahasanovi¢ Emir
8. Karahasanovi¢ Admir
9. Lejlic Senad
10. Lisi¢ Eldin
11. Mehic¢ Samida
12, Milicevi¢ Milovan
Dostaviti:
1. Zainternet stranicu Vlade,
2. Pismohrani. Predsjednik Odbora za zaposljavanje

Ilija Damjanovié¢
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Broj predmeta: 33-003941/23
Broj akta: 01.8-1386ID-076/24
Datum: 5. 3. 2024. godine
Mjesto: Bréko

Temeljem c¢lanka 42. stavka (5) Zakona o drzavnoj sluzbi u tijelima javne uprave Brcko
distrikta BiH (,,Sluzbeni glasnik Brcko distrikta BiH®, broj: 17/22 — prociscéeni tekst, 6/23 i 22/23), a
po raspisanom Javnom natjecaju, broj: 33-003941/23, broj akta: 02-0024AK-0001/23 od 25. 10. 2023.
godine, za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, Odbor za zapoSljavanjed 0N o s i

ODLUKU

0 izboru na radno mjesto
Glavni serviser, osoba za obuku iz podrucja ZOP-a

Clanak 1.
Senad Lejli¢ bira se na radno mjesto Glavni serviser, osoba za obuku iz podruéja ZOP-a u Odjelu za
javnu sigurnost Vlade Br¢ko distrikta BiH.

Clanak 2.
Za radno mjesto utvrden je platni razred odnosno podrazred VII1.

Clanak 3.
Gradonacelnik ¢e donijeti rjeSenje o zasnivanju radnog odnosa po konac¢nosti Odluke sukladno Zakonu
o drzavnoj sluzbi u tijelima javne uprave Brcko distrikta BiH.

Clanak 4.
Protiv ove Odluke nezadovoljna stranka moze izjaviti zalbu Apelacijskom povjerenstvu Brcko
distrikta BiH u roku od osam dana putem Odbora za zaposljavanje.

DOSTAVITI:

1. Gradonacelniku, PREDSJEDNIK ODBORA
2. lzabranom kandidatu,

3. Odjel za javnu sigurnost, Ilija Damjanovi¢

4. Odjelu za stru¢ne i administrativne poslove
- Pododjel za ljudske resurse,

5. Evidenciji,

6. Pismohrani.



